
 

 
สถานีตำรวจท่องเที่ยว ๒ กองกำกับการ ๓ กองบังคับการตำรวจท่องเที่ยว ๓ 

ท่ี  3  /๒๕๖๗ 
เร่ือง คำสั่งมอบหมายหน้าที่มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

 ตามคำส่ัง แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗    
ของสถานีตำรวจท่องเท่ียว ๒ กองกำกับการ ๓ กองบังคับการตำรวจท่องเท่ียว ๓ ท่ี ๒/๒๕๖๗ ลงวันท่ี ๑๐ 
มกราคม พ.ศ.๒๕๖๗  

 เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ของสถานีตำรวจท่องเท่ียว ๒ 
กองกำกับการ ๓ กองบังคับการตำรวจท่องเท่ียว ๓ เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ หน่วยงานมี
การยกระดับการบริการในด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานได้อย่างเหมาะสม จึงมอบหมาย
หน้าท่ีให้เจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบการจัดทำมาตรการการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ใน
หัวขอ้การเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
(Integrity and Transparency: ITA)  และหัวข้อการยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ ( Open Data 
Integrity and Transparency Assessment : OIT ) ตามตารางแนบท้ายคำส่ังนี้ 

  ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี   ๑๕  มกราคม พุทธศักราช ๒๕๖๗ เป็นต้นไป 
                   ส่ัง ณ วันท่ี   ๑๕  มกราคม พุทธศักราช ๒๕๖๗   
     
         พันตำรวจตรี  
                (ดุสิทธิ์  วรรณบวร) 
    สารวัตร สถานีตำรวจท่องเท่ียว ๒ กองกำกับการ ๓  
     กองบังคับการตำรวจท่องเท่ียว ๓         
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ตารางมอบหมายการปฏิบัติการยกระดับการให้บริการ One Stop Service เพื่ออำนวยความสะดวกประชนและนักท่องเที่ยวผู้มารับบริการ 

ของ ส.ทท.2 กก.3 บก.ทท.3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/ยกระดับการพัฒนา ผู้รับผิดชอบ 
จุดบริการและอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน/
ชาวต่างชาติ 

จัดรวงานบริการประชาชน/นักท่องเท่ียว ไว้ในจุดเดียวกัน 
เพื่ออำนวยความสะดวก แก่ผู้มารับบริการ  

ร.ต.ท.ปิยกาย แสงแก้ว 

ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ/อำนวยความสะดวกแก่
ประชาชน/ชาวต่างชาติ  

มีการจัดทำป้ายเห็นได้อย่างชัดเจน ท้ังภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ  

ด.ต.กฤษณ์ จันทสุวรรณ 

ป้ายพันธะสัญญา/ขัน้ตอนการให้บริการ ท้ังภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

จัดทำป้ายพันธะสัญญา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน 
เพื่อให้ผู้รับบริการตรวจสอบระยะเวลาการให้บริการได้ใน
ด้านต่างๆ ได้อย่างชัดเจน 

ด.ต.หญิง จินดา เล่าเกี้ยง 

ป้าย No Gift Policy  
ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

จัดทำป้าย No Gift Policy ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
ติดไว้อย่างชัดเจน ณ จุดท่ีมีผู้รับบริการ และประชาสัมพันธ์
ผ่านส่ือโซเช่ียลของหน่วย 

ด.ต.หญิง ธภัสร์กมล เพ็งจันทร์ 

ป้ายประชาสัมพันธ์ Download คู่มือการให้บริการ/การขอ
อนุญาตท้ังภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 

จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ให้ผู้รับบริการสามารถดาวน์โหลด 
หรือเข้าถึงคู่มือการให้บริการต่างๆ 

ด.ต.หญิง บุญญารัตน์ เทพแก้ว 

การจัดส่ิงอำนวยความสะดวก 
การให้บริการประชาชน/ชาวต่างชาติ 

จัดเตรียมส่ิงอำนวยความสะดวก ณ จุดให้บริการ น้ำด่ืม
,กาแฟ อินเตอร์เน็ตบริการนักท่องเท่ียว 

ด.ต.หญิง สุดาวรรณ เรืองพุทธ 

 



 
ตารางมอบหมายการปฏิบัติจัดทำแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment) 
การดำเนินการประเมินคุณะธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการของ ส.ทท.2 กก.3 บก.ทท.3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 
หัวข้อ การดำเนินการ การมอบหมายผู้ปฏิบัติ ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา/ดำเนินการ ผู้ตรวจสอบการปฏิบัติ 
O1 โครงสร้าง อัตรากำลังและข้อมูล

ผู้บริหาร 
1. ร.ต.ต.หญิง กัณห์ญารัตน์  คำเพ็ง      
2. ด.ต.หญิง ธภัสร์กมล  เพ็งจันทร์ 
3. ด.ต.หญิง สุดาวรรณ  เรืองพุทธ      
  

มีการจัดทำแผนผังโครงสร้างของหน่วย การแบ่งสายงาน 
ข้อมูลผู้บริหารหน่วย  

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 

O2 อำนาจหน้าท่ีและพื้นท่ีรับผิดชอบ 1. ร.ต.อ. อรรถกรณ์  ขำวิชา  
2. ร.ต.อ.จิรวัฒน์  ศรีเพชร                 
3. ร.ต.ท.ปิยกาย  แสงแก้ว  

เผยแพร่ข้อมูลอำนาจหน้าท่ี ภารกิจ เขตรับผิดชอบของหน่วย 1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 

O3 กฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 1. ร.ต.อ.จิรวัฒน์  ศรีเพชร                 
2. ร.ต.ต.หญิง กัณห์ญารัตน์  คำเพ็ง 
3. ร.ต.ต.ศักดิ์ชัย  ช่วยเมือง  
4. ด.ต.หญิง สุดาวรรณ  เรืองพุทธ 

รวบรวมกฎหมายท่ีใช้ในการปฏิบัติ กฎหมายท่ี
ประชาชนควรรู้ แยกเป็นหมวดหมู่  

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 

O4 ข้อมูลการติดต่อและช่องทางการ
ถาม-ตอบ/รับฟังความคิดเห็น 

1. ด.ต.หญิง ธภัสร์กมล  เพ็งจันทร์ 
2. จ.ส.ต.กฤษณ์  จันทสุวรรณ 

มีข้อมูลท่ีต้ังหน่วยงาน ช่องทางติดต่อ หมายเลข
โทรศัพท์ รวมถึงช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียน แสดง
ความคิดเห็นต่างๆ  

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 

O5 การประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการ
ดำเนินการ 

1. ร.ต.ต.หญิง กัณห์ญารัตน์  คำเพ็ง 
2. ด.ต.หญิง ธภัสร์กมล  เพ็งจันทร์ 
3. จ.ส.ต.กฤษณ์  จันทสุวรรณ  

สร้างช่องทางเผยแพร่ผลการปฏิบัติงานของหน่วย 1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 



 
หัวข้อ การดำเนินการ การมอบหมายผู้ปฏิบัติ ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา/ดำเนินการ ผู้ตรวจสอบการปฏิบัติ 
O6 รายงานการปฏิบัติราชการ

ประจำเดือน 
1. ร.ต.อ. อรรถกรณ์  ขำวิชา  
2. ร.ต.ต.หญิง กัณห์ญารัตน์  คำเพ็ง 
3. ร.ต.ต.ศักดิ์ชัย  ช่วยเมือง   

แสดงผลการปฏิบัติราชการประจำปีของหน่วย พร้อม
รูปภาพ แยกเป็นรายเดือน ตามรอบปีงบประมาณ  

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 

O7 คู่มือการปฏิบัติงานสำหรับ
เจ้าหน้าท่ี 

1. ร.ต.อ.จิรวัฒน์  ศรีเพชร                
2. ร.ต.ท.ปิยกาย  แสงแก้ว 
3. ร.ต.ต.ศักดิ์ชัย  ช่วยเมือง  
4. ด.ต.หญิง สุดาวรรณ  เรืองพุทธ      
5. จ.ส.ต.กฤษณ์  จันทสุวรรณ  

เผยแพร่คู่มือหรือขั้นตอนการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี     
ผู้ปฏิบัติ 

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 

O8 คู่มือการให้บริการนักท่องเท่ียว 1. ร.ต.อ. อรรถกรณ์  ขำวิชา  
2. ร.ต.อ.จิรวัฒน์  ศรีเพชร                
3. ร.ต.ท.ปิยกาย  แสงแก้ว 
4. ร.ต.ต.ศักดิ์ชัย  ช่วยเมือง  
5. ด.ต.หญิง ธภัสร์กมล  เพ็งจันทร 
6. ด.ต.หญิง สุดาวรรณ  เรืองพุทธ     
7. จ.ส.ต.กฤษณ์  จันทสุวรรณ  

เผยแพร่คู่มือในการขอรับบริการให้ประชาชน
นักท่องเท่ียวรับทราบ  

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 

O9 E-Service 1. ร.ต.อ.จิรวัฒน์  ศรีเพชร                 
2. ด.ต.หญิง ธภัสร์กมล  เพ็งจันทร 
3. ด.ต.หญิง สุดาวรรณ  เรืองพุทธ      
4. จ.ส.ต.กฤษณ์  จันทสุวรรณ 
  

แสดงระบบการบริการผ่านช่องทาง E Service  
-การแจ้งความออนไลน์ 
-ระบบชำระค่าปรับ 
-ระบบติดตามความคืบหน้าคดี 

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 



 
หัวข้อ การดำเนินการ การมอบหมายผู้ปฏิบัติ ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา/ดำเนินการ ผู้ตรวจสอบการปฏิบัติ 
O10 ข้อมูลผลการดำเนินงานในเชิง

สถิติ 
1. ร.ต.ต.หญิง กัณห์ญารัตน์  คำเพ็ง 
2. ด.ต.หญิง ธภัสร์กมล  เพ็งจันทร์ 
3. ด.ต.หญิง บุญญารัตน์ เทพแก้ว 
4.ด.ต.หญิง สุดาวรรณ  เรืองพุทธ      

เผยแพร่ขอ้มูลผลการปฏิบัติในเชิงสถิติ 
-ผลการจับกุม 10 กลุ่มต้องห้าม 
-ผลการตรวจระบบ Police 4.0 
-การตรวจบริษัทนำเท่ียว 

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 

O11 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจำปีและรายงานผลการใช้
จ่ายงบประมาณประจำปี 

1. ร.ต.อ.จิรวัฒน์  ศรีเพชร                 
2. ร.ต.ต.หญิง กัณห์ญารัตน์  คำเพ็ง 
3. ด.ต.หญิง บุญญารัตน์ เทพแก้ว 

จัดทำข้อมูลแผนการใช้จ่าย ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ปัญหา อุปสรรค 

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 

O12 ข้อมูลเงินกองทุนเพื่อการสืบสวน
และสอบสวนคดีอาญา 

1. ร.ต.อ. อรรถกรณ์  ขำวิชา  
2. ร.ต.อ.จิรวัฒน์  ศรีเพชร                
3. ร.ต.ท.ปิยกาย  แสงแก้ว 
4. ร.ต.ต.หญิง กัณห์ญารัตน์  คำเพ็ง 

ข้อมูลการจัดสรร ผลการใช้จ่ายเงินกองทุนเพื่อการ
สืบสวนและสอบสวนคดีอาญา 

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 

O13 ประกาศต่างๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

1. ร.ต.อ. อรรถกรณ์  ขำวิชา  
2. ร.ต.ท.ปิยกาย  แสงแก้ว 
3. ร.ต.ต.หญิง กัณห์ญารัตน์  คำเพ็ง 
4. ด.ต.หญิง บุญญารัตน์ เทพแก้ว 

เผยแพร่ประกาศต่างๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง (ถ้ามี) 1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 

O14 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน 1. ร.ต.อ. อรรถกรณ์  ขำวิชา  
2. ร.ต.ท.ปิยกาย  แสงแก้ว 
3. ร.ต.ต.หญิง กัณห์ญารัตน์  คำเพ็ง 
4. ด.ต.หญิง บุญญารัตน์ เทพแก้ว 

สรุปผลการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือนขแอง
หน่วย (ถ้ามี) 
 
 
 

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 



 
หัวข้อ การดำเนินการ การมอบหมายผู้ปฏิบัติ ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา/ดำเนินการ ผู้ตรวจสอบการปฏิบัติ 
O15 หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนา

กำลังพล 
1.ร.ต.อ. อรรถกรณ์  ขำวิชา  
2.ร.ต.อ.จิรวัฒน์  ศรีเพชร                 
3.ร.ต.ท.ปิยกาย  แสงแก้ว 
4.ร.ต.ต.หญิง กัณห์ญารัตน์  คำเพ็ง 
5.ด.ต.หญิง ธภัสร์กมล  เพ็งจันทร์ 

ประกาศหลักเกณฑ์การบริหารกำลังพล 
-การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
-การเล่ือนขั้นเงินเดือน 

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 

O16 ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียน 
การทุจริตและข้อมูลเชิงสถิติเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต  

1.ร.ต.อ. อรรถกรณ์  ขำวิชา 
2.ร.ต.อ.จิรวัฒน์  ศรีเพชร                
3.ด.ต.หญิง สุดาวรรณ  เรืองพุทธ     
4.จ.ส.ต.กฤษณ์  จันทสุวรรณ  

จัดทำช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตขแอง
เจ้าหน้าท่ีรัฐ ติดตามและสรุปผลการดำเนินการเป็นราย
เดือน 

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 

O17 ประกาศนโยบายต่อต้านการรับ
สินบน (Anti -Bribery Policy) 

1.ร.ต.อ. อรรถกรณ์ ขำวิชา  
2.ร.ต.อ.จิรวัฒน์  ศรีเพชร                
3.ร.ต.ท.ปิยกาย  แสงแก้ว 
4.ด.ต.หญิง ธภัสร์กมล  เพ็งจันทร์ 

หัวหน้าหน่วย และเจ้าหน้าท่ีในหน่วยทุกคน แสดง
เจตนารมย์ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน  
แสดงนโยบาย No Gift Policy จากกการปฏิบัติหน้าท่ี  

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 

O18 การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานี
ตำรวจ 

1. ร.ต.อ. อรรถกรณ์ ขำวิชา 
2. ร.ต.อ.จิรวัฒน์  ศรีเพชร                
3. ร.ต.ท.ปิยกาย  แสงแก้ว 
4. ร.ต.ต.ศักดิ์ชัย  ช่วยเมือง  

แสดงกิจกรรมท่ีหัวหน้าหน่วยมีส่วนร่วมในการ
เสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใส ต่อต้านการทุจริต 
ต่อต้านสินบน 

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 

O19 การประเมินความเส่ียงต่อการรับ
สินบน 

1. ร.ต.อ. อรรถกรณ์ ขำวิชา 
2. ร.ต.อ.จิรวัฒน์  ศรีเพชร                
3. ร.ต.ท.ปิยกาย  แสงแก้ว 

แสดงแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ประเมินความ
เส่ียงต่อการรับสินบน 

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 



 
หัวข้อ การดำเนินการ การมอบหมายผู้ปฏิบัติ ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา/ดำเนินการ ผู้ตรวจสอบการปฏิบัติ 
O20 การรายงานผลการดำเนินการเพื่อ

จัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน 
1. ร.ต.ต.หญิง กัญห์ญารัตน์  คำเพ็ง 
2. ด.ต.หญิง สุดาวรรณ เรืองพุทธ       

รายงานผลการดำเนินการ O19 แสดงภาพกิจกรรม 1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 

O21 คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม 

1. ร.ต.ต.หญิง กัณห์ญารัตน์  คำเพ็ง 
2. ด.ต.หญิง ธภัสร์กมล  เพ็งจันทร 
3. ด.ต.หญิง สุดาวรรณ เรืองพุทธ      
4. จ.ส.ต.กฤษณ์  จันทสุวรรณ  

แสดงคู่มือแนวทางการปฏิบัติตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม แนวปฏิบัติท่ีเข้าใจง่าย 

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 

O22 การจัดการทรัพย์สินของราชการ
ของบริจาคการจัดเก็บของกลาง
และแนวทางการนำไปปฏิบัติ 

1. ร.ต.อ.จิรวัฒน์  ศรีเพชร 
2.ด.ต.หญิง บุญญารัตน์ เทพแก้ว                 

แสดงแผนระบบการดูแลรักษาการจัดการทรัพย์สินของ
ราชการ ส่ิงของหลวง ป้องกันการนำไปใช้ประโยชน์   
ส่วนตน 

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 

O23 มาตรฐานการยกระดับคุณธรรม
และความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 

1. ร.ต.ท.ปิยกาย  แสงแก้ว 
2. ร.ต.ต.หญิง กัญห์ญารัตน์  คำเพ็ง  
3. ด.ต.หญิง ธภัสร์กมล  เพ็งจันทร 
4. ด.ต.หญิง สุดาวรรณ เรืองพุทธ      
5. จ.ส.ต.กฤษณ์  จันทสุวรรณ  

เผยแพร่มาตรฐานการยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน การเตรียมความพร้อมรับการ
ประเมิน  

1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 

O24 การรายงานผลการดำเนินการ
ตามมาตรการการยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 

1. ร.ต.ท.ปิยกาย  แสงแก้ว 
2. ร.ต.ต.หญิง กัญห์ญารัตน์  คำเพ็ง 
3. ด.ต.หญิง ธภัสร์กมล  เพ็งจันทร 
4. ด.ต.หญิง สุดาวรรณ  เรืองพุทธ     
5. จ.ส.ต.กฤษณ์  จันทสุวรรณ  

รานยงานผลการดำเนินการ O23 แสดงภาพกิจกรรม 1. พ.ต.ต.ดุสิทธิ์  วรรณบวร                     
2. ร.ต.อ.อดิศักดิ์  เพชรมั่ง 
 



 
 


